
AC

4,60 4,33 4,06 3,79 3,52 3,25

0,87 0,82 0,77 0,72 0,67 0,62

2,54 2,39 2,24 2,09 1,94 1,79

0,24 0,22 0,21 0,20 0,18 0,17

0,05 0,05 0,04 0,04 0,04 0,04

8,30 7,81 7,32 6,84 6,35 5,87

Gratifica Natalizia, ferie (18,50%) (calcolata su elemnti retributivi di cui ai punti 1)2)3)4)5) 1,54 1,44 1,35 1,27 1,17 1,09

1,18 1,11 1,04 0,97 0,90 0,83

Apprendista
 1° semestre

Apprendista
 6°-8°semestre

Apprendista
 5° semestre

Apprendista
 4° semestre

       e mail: info@cassaedilepescara.it

Quota oraria da accontonare in Cassa Edile (14,20%)

Via Prati, 29 - 65124 PE  Tel: 0854155201 Fax: 0854154882

www.cassaedilepescara.it

TRATTAMENTO ECONOMICO PER GLI APPRENDISTI OPERAI DIRITTO/DOVERE EDILIZIA INDUSTRIA DAL 1° GENNAIO 2012

 1)   Paga Base

Apprendista
 3° semestre

Apprendista
 2° semestre

 2)   Indennità Territoriale di settore

 3)   Indennità di Contingenza

 4)   E.E.T.

 5)   E.D.R.

TOTALE PAGA ORARIA

ELEMENTI RETRIBUTIVI


